STATUT
Polskiego Towarzystwa Schronisk Mlodziezowych

(Tekst jednolity po zmianach dokonanych
na Nadzwyczajnym Krajowym Zjezdzie Delegatéow w dniu 25.05.2024 r.)

Sygn. Sprawy: WA.XII NS-REJ.KRS/041573/24/068
POSTANOWIENIE z dnia 20.11.2024 r.
SADU REJONOWEGO DLA M.ST. WARSZAWY W WARSZAWIE
XII WYDZIAE GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Rozdzial 1
NAZWA, TEREN DZIALANIA, SIEDZIBA I CHARAKTER PRAWNY

§ 1.1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Polskie Towarzystwo Schronisk Mtodziezowych” /w skrocie "PTSM"/ i zwane jest w
dalszym ciagu Statutu ,,Towarzystwem”.

2. Towarzystwo dziata od 1926 r., a w 1932 r. w Amsterdamie znalazlo si¢ w gronie 11 czlonkdéw zatozycieli
Migdzynarodowej Federacji Schronisk Mtodziezowych.

§ 2. PTSM prowadzi dziatalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za granica. Siedziba Towarzystwa jest m.st.
Warszawa.

§ 3.1. Towarzystwo posiada 0sobowos$¢ prawna.
2. Zasady nadzoru nad Towarzystwem reguluja przepisy prawa oraz ustawa prawo o stowarzyszeniach.

§ 4.1. Towarzystwo ma prawo do tworzenia terenowych jednostek organizacyjnych tj. kot i oddziatéw na zasadach ustalonych
w dalszych postanowieniach Statutu.

2. Oddziaty PTSM jako podstawowe terenowe jednostki organizacyjne PTSM moga uzyskiwa¢ osobowos$¢ prawna, na
zasadach okres$lonych w Statucie, ktora nabywaja z dniem uprawomocnienia si¢ postanowienia sadu o wpisaniu ich do
wlasciwego rejestru.

3. Oddziaty PTSM dziataja w oparciu o Statut PTSM, uchwaly wtadz naczelnych Towarzystwa oraz uchwaty wtadz
Oddzialow i wlasne regulaminy zatwierdzone przez Zarzad Gtéwny (,,ZG”’) PTSM.

4. Towarzystwo opiera dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonké6w. Do prowadzenia swych spraw towarzystwo oraz
oddziaty posiadajace osobowo$¢ prawng moga zatrudniaé pracownikéw, w tym swoich cztonkow.

5. Towarzystwo moze by¢ cztonkiem miedzynarodowych i krajowych organizacji zainteresowanych rozwojem
mtodziezowego ruchu turystycznego.

§ 5.1. Polskie Towarzystwo Schronisk Mlodziezowych jest organem zatozycielskimi prowadzacym: Schronisko Mlodziezowe
PTSM ,,Matecznik” w Przemyslu przy ul. Joachima Lelewela 6; 37-700 Przemysl, Schronisko Mtodziezowe PTSM w
Rzeszowie ul. Rynek 25; 35-064 Rzeszoéw i Schronisko Mtodziezowe PTSM ,,Szarotka” w Zakopanem przy ul. Nowotarska
45A; 34-500 Zakopane.

§ 5.2. Polskie Towarzystwo Schronisk Mlodziezowych jest organem zatozycielskim: Schroniska Mtodziezowego ,,Oleandry”
w Krakowie przy ul. Oleandry 4, 30-060 Krakéw oraz Schroniska Mlodziezowego we Wroctawiu przy ul. Wyspa Stodowa
10, 50-266 Wroctaw, prowadzonych przez osoby trzecie.

§ 5.3. Polskie Towarzystwo Schronisk Mlodziezowych moze zaktadac¢ i prowadzi¢ szkolne schroniska mtodziezowe bedace
placowkami o§wiatowo-wychowawczymi.

§ 6.1. Godtem Towarzystwa jest trojkat rownoboczny z zaokraglonymi wierzchotkami i z z6itg obwodka, w ktorym na tle o
barwach narodowych s3 umieszczone litery PTSM w kolorze zottym.

2. Towarzystwo uzywa sztandaru, znakow, odznak i pieczgci, z zachowaniem obowiazujacych w tym zakresie przepisow.
Nazwa, znaki i odznaki Towarzystwa podlegaja ochronie prawne;.

§ 7.1. Towarzystwo dziata na zasadzie organizacji "non profit", prowadzi dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna w sferze zadan
publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe, okreslonych m.in. w przepisach o pozytku publicznym,
wolontariacie, systemie o$wiaty oraz ustugach turystycznych.

2. Towarzystwo prowadzi dziatalno$¢ statutowa na rzecz ogoétu spotecznosci; podejmuje takze akcje i zadania turystyczne
skierowane do $rodowisk dzieci i mtodziezy bedacych w trudnej sytuacji materialne;j.

3. W zakresie swoich celow statutowych Towarzystwo reprezentuje interesy zbiorowe swoich cztonkow wobec organdow
wladzy publiczne;.

Rozdz,ial 2
CELE, PRZEDMIOT I SRODKI DZIALANIA
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§ 8.1. Celem Towarzystwa jest:

1/ rozw0j bazy schronisk mtodziezowych oraz szkolnych schronisk mtodziezowych- ich organizowanie, budowa i
prowadzenie,

2/ wspieranie szkolnych schronisk mtodziezowych prowadzonych przez JST oraz inne osoby prawne i fizyczne,
3/ uczestniczenie w procesie edukacyjnym polskiej szkoty,

4/ upowszechnianie turystyki jako formy wypoczynku i rekreacji mlodziezy,

5/ organizowanie tras typowych PTSM i obozéw wedrownych oraz innych form aktywnosci turystycznej w oparciu gtdwnie o
schroniska mtodziezowe, a w przypadku ich braku o inng tanig baz¢ noclegowa,

6/ rozwijanie 1 wspieranie dzialan w zakresie edukacji ekologicznej i przyrodniczej,

7/ organizowanie dziatan alternatywnych wérod dzieci i mtodziezy niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

§ 8.2. Przedmiotem dziatalnosci nieodplatnej Towarzystwa jest:

1/ realizowanie idei ruchu schronisk mtodziezowych poprzez upowszechnianie taniej bazy schroniskowej traktowanej jako
$rodka przyblizania wiedzy o kraju i krajoznawstwa, edukacji, wychowania oraz promocji zdrowia,

2/ uczestniczenie w procesie edukacyjnym i wychowawczym polskiej szkoty poprzez propagowanie turystyki edukacyjnej,
turystyki zdrowotnej, turystyki spoteczno-wychowawczej oraz turystyki kwalifikowanej,

3/ promowanie idei ksztalcenia i wychowania mlodziezy poprzez uczestnictwo w turystyce oraz propagowanie wiedzy
ekologicznej,

4/ przygotowywanie i doskonalenie kadry schronisk mtodziezowych do organizacji i obstugi imprez krajoznawczo-
turystycznych,

5/ prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i promocyjnej majacej na celu krzewienie idei Towarzystwa,

6/ organizowanie szkolnych i srodowiskowych terenowych jednostek organizacyjnych Towarzystwa oraz pozyskiwanie
cztonkéw indywidualnych PTSM,

7/ organizowanie Ogolnopolskiego Wspotzawodnictwa Schronisk Mtodziezowych,

8/ organizowanie dziatalnoSci turystycznej, sportowej i rekreacyjnej ze szczegélnym uwzglednieniem funkcji zdrowotnych.

§ 8.3. Przedmiotem dziatalnosci odptatnej Towarzystwa jest:

1/ organizowanie w oparciu o baz¢ schronisk mtodziezowych wartosciowej turystyki dla dzieci i mtodziezy, traktowanej jako
srodka przyblizenia wiedzy o krajoznawstwie, edukacji, wychowaniu oraz promocji zdrowia,

2/ organizowanie turystyki edukacyjnej (wycieczki przedmiotowe), turystyki zdrowotnej (zielone szkoly), turystyki
spoteczno-wychowawczej (obozy wedrowne, kolonie tematyczne) oraz turystyki kwalifikowanej,

3/ organizowanie zlotéw i rajdow turystycznych, warsztatow ekologicznych i edukacyjnych, seminariow, obozow, wycieczek
przyrodniczych, sympozjow, konkurséw, spotkan, konferencji, wystaw, olimpiad, zielonych szkot, klubéw zainteresowan,
akcji spotecznie uzytecznych oraz innych form aktywnosci turystycznej,

4/ organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy, w tym bedacych w trudnej sytuacji materialne;j.

5/ organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z programem terapeutycznym,

6/ szkolenie kadry organizujacej turystyke oraz wypoczynek dzieci i mlodziezy na podstawie zezwolenia wlasciwego
Kuratora O$wiaty,

7/ prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej, majacej na celu krzewienie idei Towarzystwa.

8/ wykonywanie zadan zleconych ze srodkéw publicznych dotyczacych upowszechniania krajoznawstwa i turystyki wérod
dzieci i mtodziezy w oparciu o bazg schronisk mtodziezowych,

9/ podejmowanie dziatan w celu wlaczenia opracowanych programéw, projektow czy kampanii na rzecz ochrony zdrowia,
srodowiska przyrodniczego i kulturowego oraz krajoznawstwa w dzialania podejmowane przez organizacje
mi¢dzynarodowe,

10/ podejmowanie dziatan z zakresu szeroko rozumianej edukacji ekologicznej i przyrodniczej dla réznych grup spolecznych
z uwzglednieniem najmiodszych dzieci, mlodziezy i dorostych w tym takze niepelnosprawnych,

11/ organizowanie dziatan dla dzieci i mtodziezy z zakresu profilaktyki uzaleznien.

12/ $wiadczenie ustug turystycznych, noclegowych i gastronomicznych w prowadzonych przez siebie schroniskach
mtodziezowych.

§ 9. Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

1/ wspotdziatanie z organami administracji rzadowej, organami samorzadu terytorialnego, wladzami o§wiatowymi oraz
instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie tworzenia i funkcjonowania bazy schronisk mtodziezowych,

2/ wspotpracg ze schroniskami mtodziezowymi (publicznymi i niepublicznymi),

3/ aktywizowanie ruchu spotecznego wokot Towarzystwa,

4/ przygotowywanie i doskonalenie kadry schronisk mtodziezowych (publicznych i niepublicznych), nauczycieli oraz
mtodziezy dla potrzeb turystyki szkolne;j,

5/ udziat w pracach Migdzynarodowej Federacji Schronisk Mlodziezowych oraz wspodlprace z zagranicznymi
stowarzyszeniami schronisk mtodziezowych,

6/ stosowanie innych srodkow dziatania zgodnych z prawem i Statutem Towarzystwa.

Rozdzial 3
CZELONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 10.1. Czlonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
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1/ zwyczajnych,

2/ honorowych,

3/ wspierajacych,

4/ uczestnikow.

2. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ petnoletnia osoba fizyczna zainteresowana turystyka i krajoznawstwem.

3. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, szczeg6lnie zastuzona dla Towarzystwa. Godno$¢ cztonka honorowego
jest nadawana przez Krajowy Zjazd Delegatow na wniosek Walnego Zebrania Oddziatu Towarzystwa wg procedury
okreslonej przez Zarzad Gltéwny.

4. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna, organizacja nie posiadajaca osobowosci prawnej lub osoba fizyczna,
zainteresowana pracami Towarzystwa.

5. Cztonkiem uczestnikiem moze by¢ osoba niepetnoletnia, przyjeta do Towarzystwa za zgoda rodzicow lub prawnych
opiekunow.

§ 11.1. Przystapienie do Towarzystwa wymaga ztozenia deklaracji w formie pisemnej lub elektronicznej z kwalifikowanym
podpisem elektronicznym lub za posrednictwem profilu zaufanego oraz przyjg¢cia do Towarzystwa.

2. Przyjgcie do Towarzystwa osoby fizycznej udokumentowane jest legitymacja krajowa lub migdzynarodowa PTSM, ktora
wystawiaja: Zarzad Gtowny PTSM, oddzial lub inny podmiot upowazniony przez Zarzad Gtéwny PTSM, ktory przyjat dang
deklaracje.

3. Przyjecie do Towarzystwa osoby prawnej i jednostki nieposiadajacej osobowosci prawnej w charakterze cztonka
wspierajacego udokumentowane jest legitymacja krajowa, ktora wystawiaja: Zarzad Gtoéwny PTSM lub dany oddziat PTSM,
ktory przyjat dang deklaracje.

§ 12.1. Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:

1/ czynnego 1 biernego wyboru do wladz Towarzystwa,

2/ zglaszania postulatow i wnioskow wobec wladz Towarzystwa,

3/ korzystania z urzadzen Towarzystwa na zasadach okreslonych przez Zarzad Glowny,

4/ noszenia odznaki Towarzystwa,

5/ korzystania z innych uprawnien wynikajacych z dziatalnosci Towarzystwa,

6/ korzystania z ustalonej przez Zarzad Glowny znizki w oplacie za noclegi w schroniskach dla ktorych organem
zatozycielskim jest PTSM oraz znizki w optacie za noclegi w innych schroniskach w wysokosci uzgodnionej odpowiednim
porozumieniem z organem prowadzacym schronisko.

2. Czlonkowie zwyczajni obowigzani sa do:

1/ czynnego udzialu w realizacji zadan Towarzystwa,

2/ przestrzegania postanowien statutu oraz uchwat wtadz Towarzystwa,

3/ regularnego optacania sktadek cztonkowskich lub uiszczania sktadek jednorazowych uprawniajacych do otrzymania
legitymacji migdzynarodowe;.

§ 13.1. Czlonkowie honorowi maja wszystkie prawa przystugujace cztonkom zwyczajnym oraz prawo do 50% znizki w
optacie za noclegi w schroniskach prowadzonych przez PTSM oraz znizki w optacie za noclegi w innych schroniskach w
wysokosci uzgodnionej odpowiednim porozumieniem z organem prowadzacym schronisko.

2. Cztonkowie honorowi obowigzani sg przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwat wiadz Towarzystwa.

§ 14.1. Czlonkowie wspierajacy maja prawo do:

1/ uczestniczenia w pracach PTSM z glosem doradczym, ,

2/ zgtaszania postulatow i wnioskéw wobec wladz Towarzystwa.
3/ korzystania z odznaczen i wyréznien Towarzystwa.

2. Czlonkowie wspierajacy maja obowiazek regularnego oplacania sktadek cztonkowskich.

§ 15.1. Czlonkowie uczestnicy maja prawo do:

1/ uczestniczenia z gtosem stanowigcym oraz biernym i czynnym prawem wyborczym w zebraniach kot,

2/ korzystania z urzadzen Towarzystwa na zasadach okre$lonych przez Zarzad Gtéwny,

3/ noszenia odznaki Towarzystwa,

4/ korzystania z innych uprawnien wynikajacych z dziatalnosci Towarzystwa.

2. Cztonkowie uczestnicy zobowigzani sg do:

1/ czynnego udzialu w realizacji zadan Towarzystwa,

2/ przestrzegania postanowien statutu oraz uchwat wtadz Towarzystwa,

3/ regularnego optacania sktadek cztonkowskich lub uiszczania sktadek jednorazowych uprawniajacych do otrzymania
legitymacji migdzynarodowe;.

§ 16. Czlonkostwo ustaje wskutek:

1/ wystapienia cztonka z Towarzystwa, zgloszonego na pismie do: Zarzadu Gtéwnego PTSM, oddziatu lub innego podmiotu
upowaznionego przez Zarzad Glowny PTSM, ktore przyjety pisemna deklaracj¢ od danego cztonka,

2/ nieoplacenia sktadki cztonkowskiej przez okres 1 roku lub nieoptacenia sktadki jednorazowej uprawniajacej do otrzymania
legitymacji migdzynarodowej PTSM po ustaniu waznosci legitymacji dotychczasowej,
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3/ wykluczenia cztonka Towarzystwa przez wlasciwy sad kolezenski.

Rozdzial 4
WLADZE NACZELNE TOWARZYSTWA

§ 17.1. Wiladzami naczelnymi Towarzystwa sa:

1/ Krajowy Zjazd Delegatow

2/ Zarzad Glowny,

3/ Gléwna Komisja Rewizyjna,

4/ Gtéwny Sad Kolezenski.

2. Kadencja wtadz trwa 5 lat.

3. Wybory wladz Towarzystwa odbywaja si¢ w gtosowaniu jawnym lub tajnym, w zaleznosci od uchwaty Krajowego Zjazdu
Delegatow.

4. Cztonkowie witadz pelnia swoje funkcje spotecznie.

5. Jezeli postanowienia statutu nie stanowia inaczej, uchwaty wladz zapadaja zwykta wigkszoscia glosow, przy czym dla ich
waznosci wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy liczby oséb uprawnionych do glosowania. W razie rownosci gtosow
decyduje gtos przewodniczacego.

6. W razie ustgpienia cztonka wladz naczelnych, wtadzom tym przystuguje prawo podjgcia decyzji o pracy w zmniejszonym
sktadzie lub dokooptowania nowego cztonka sposréd wybranych na Krajowym Zjezdzie Delegatow wg kolejnosci
uzyskanych glosoéw z tym, ze liczba dokooptowanych cztonkéw wiadz nie moze przekroczy¢ 1/3 ogodlnej liczby cztonkow
wladz pochodzacych z wyboru.

7. Posiedzenia wladz Towarzystwa moga odbywac si¢ w trybie zdalnym przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej. Decyzje¢ o odbyciu posiedzenia w trybie zdalnym podejmuje podmiot uprawniony do zwotania tego
posiedzenia. W zawiadomieniu o posiedzeniu nalezy okresli¢ zasady i forme uczestnictwa w posiedzeniu oraz sposob
wykonywania prawa glosu.

KRAJOWY ZJAZD DELEGATOW
§ 18. Krajowy Zjazd Delegatow jest najwyzsza wladza Towarzystwa. Zjazd moze by¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.

§ 19. Do kompetencji Zwyczajnego Krajowego Zjazdu Delegatoéw nalezy:

1/ ustalanie kierunkow i programu dzialania Towarzystwa,

2/ rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Glownego, Glownej Komisji Rewizyjnej i Gtéwnego Sadu Kolezenskiego oraz
podejmowanie uchwal w tym przedmiocie, a takze udzielanie absolutorium Prezesowi oraz poszczeg6lnym cztonkom
Zarzadu Gloéwnego,

3/ wybor Prezesa Zarzadu Gtownego, cztonkow Zarzadu Gtownego, Gtownej Komisji Rewizyjnej i Gtoéwnego Sadu
Kolezenskiego,

4/ podejmowanie uchwat w sprawie zmian w Statucie,

5/ podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Towarzystwa,

6/ podejmowanie uchwal w innych sprawach, ktore ze wzgledu na szczegdlng wazno$¢ wymagaja uchwaly Krajowego Zjazdu
Delegatow.

7/ podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci.

§ 20. Zwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwolywany jest przez Zarzad Glowny, ktory zawiadamia delegatow o jego
terminie oraz proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Zjazdu.

§ 21.1. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw jest zwotywany:

1/ na podstawie uchwaty Zarzadu Gtéwnego,

2/ na wniosek Glownej Komisji Rewizyjnej,

3/ na pisemny wniosek co najmniej 1/2 ogélnej liczby zarzadéw oddzialow Towarzystwa.

2. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwotywany jest przez Zarzad Glowny w ciggu dwoch miesi¢cy od dnia
otrzymania wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktorych jest zwoltywany. W Nadzwyczajnym Krajowym Zjezdzie
Delegatow biorg udziat delegaci, wybrani na ostatni Zwyczajny Zjazd Delegatow.

§ 22. W Krajowym Zjezdzie Delegatow biora udzial z gtosem stanowigcym delegaci wybrani na walnych zebraniach
oddziatéw wg klucza wyborczego ustalanego kazdorazowo przez Zarzad Gtéwny.

§ 23.1. W Krajowym Zjezdzie Delegatow moga bra¢ udziat z glosem doradczym:
1/ cztonkowie wladz Towarzystwa, o ile nie zostali wybrani delegatami,

2/ cztonkowie wspierajacy,

3/ osoby zaproszone przez Zarzad Glowny.

2. Uchwaly Krajowego Zjazdu Delegatow zapadaja przy obecnosci:
1/ w pierwszym terminie - co najmniej potowy uprawnionych do glosowania,

2/ w drugim terminie - bez wzglgdu na liczbg uprawnionych do glosowania.

ZARZAD GLOWNY
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§ 24. Zarzad Glowny kieruje dzialalnoscig Towarzystwa.

§ 25.1. Zarzad Glowny sktada si¢ z 9-13 cztonkoéw, w tym Prezesa Zarzadu, 1 lub 2 Wiceprezesow Zarzadu, Sekretarza
Generalnego, Skarbnika oraz cztonkow.

2. Cztonkami Zarzadu Gléwnego moga by¢ wylacznie cztonkowie zwyczajni oraz cztonkowie zwyczajni bedacy
jednoczesnie cztonkami honorowymi PTSM.

3. Cztonkostwo w Zarzadzie Gtownym ustaje wskutek:

1/ ustania cztonkostwa w Towarzystwie,

2/ pehnienia stanowiska dyrektora w schronisku, ktorego zatozycielem jest PTSM,

3/ ztozenia pisemnej rezygnacji na rgce Prezesa ZG.

§ 26. Do kompetencji Zarzadu Gtéwnego nalezy:

1/ reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz, w tym zacigganie zobowigzan w imieniu Towarzystwa,

2/ kierowanie dziatalnoscia Towarzystwa,

3/ realizacja kierunkow i programéw dziatania Towarzystwa ustalonych przez Krajowy Zjazd Delegatow,

4/ ustalanie problemowych plandéw pracy i planéw finansowych Towarzystwa,

5/ ustalanie wysokosci optat i sktadek cztonkowskich, zasad ich pobierania i podziatu,

6/ podejmowanie uchwal w sprawach majatkowych i niemajatkowych,

7/ ustalanie klucza wyborczego oraz zwolywanie krajowych zjazdéw delegatow,

8/ tworzenie, przeksztatcanie i rozwigzywanie oddziatow Towarzystwa,

9/ uchwalanie regulaminéw wewnetrznych,

10/ powolywanie schronisk mtodziezowych Towarzystwa i kierowanie ich dziatalno$cia

11/ rejestracja schronisk mtodziezowych, szkolnych schronisk mtodziezowych i prowadzenie ich ewidencji,

12/ powolywanie na okres kadencji i odwotywanie dyrektorow schronisk mtodziezowych Towarzystwa oraz dyrektora biura
Zarzadu Gtéwnego wedlug zasad zatrudniania i wynagradzania pracownikow uchwalonych przez Zarzad Gtowny,

13/ rozpatrywanie odwotan od uchwat zarzadow oddziatow,

14/ powotywanie komisji, sekcji i innych organow doradczych Zarzadu Gtéwnego i jego Prezydium oraz ustalanie zakresu
organizacji i trybu ich pracy,

15/ podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz naczelnych Towarzystwa,

16/ wyrazanie zgody na uzyskanie osobowos$ci prawnej przez oddzialy,

17/ przyznawanie odznak i wyréznien wg ustalonych regulaminéw.

18/ zatwierdzanie wysokosci optat za ustugi noclegowe w schroniskach mtodziezowych Towarzystwa na wniosek dyrektora
danego schroniska.

§ 26a. Uchwaly Zarzadu Gléwnego Towarzystwa podejmowane sa podczas glosowania na posiedzeniu Zarzadu wigkszoscia
glosow przy obecnosci co najmniej ¥ Czlonkdéw Zarzadu Glownego Towarzystwa. W przypadku, gdy liczba glosow za jest
réwna liczbie gloséw przeciw, decyduje glos Prezesa Zarzadu Glownego Towarzystwa.

§ 26b.1. Do sktadania o§wiadczen w imieniu Towarzystwa upowazniony jest Prezes Zarzadu i Wiceprezes Zarzadu, kazdy z
nich samodzielnie - z tym zastrzezeniem, ze w przypadku zobowiazan jednorazowo przekraczajacych kwot¢ 3 minimalnych
wynagrodzen za pracg ale nie przekraczajacych 5 minimalnych wynagrodzen za prac¢ upowazniony do reprezentowania jest
Prezes Zarzadu Gtownego lub Wiceprezes Zarzadu, kazdy z nich dziatajacy tacznie z drugim cztonkiem Zarzadu Gtownego a
w przypadku zobowiazan jednorazowo przekraczajacych kwote S minimalnych wynagrodzen za prace dodatkowo wymagana
jest zgoda Zarzadu Glownego Towarzystwa w formie uchwaty.

2. llekro¢ niniejszy Statut odnosi si¢ do minimalnego wynagrodzenia za prace, oznacza to minimalne wynagrodzenie za pracg
okreslone w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace i w przepisach wykonawczych.

§ 27. Posiedzenia Zarzadu Gléwnego odbywaja si¢ nie rzadziej niz 2 razy w roku.

§ 28.1. Zarzad Glowny wybiera sposrdd siebie Prezydium w sktadzie od 5 do 7 oséb. W sktad Prezydium wchodza: Prezes
wybrany przez Zjazd oraz 1-2 Wiceprezesow, Sekretarz Generalny, Skarbnik i cztonkowie.

2. Prezydium wykonuje miedzy posiedzeniami Zarzadu Gléwnego jego uprawnienia z wyjatkiem okreslonych w § 26 pkt. 4,
5,7,8,14, 15,

3. Zarzad Gtéwny powotuje i odwoluje sekretarza generalnego, ktory jest jego organem wykonawczym. Zakres prac i
obowiazkow sekretarza generalnego ustala Zarzad Glowny na poczatku kadencji.

4. W okresie migdzyzjazdowym w razie ustania mozliwosci petnienia funkcji Prezesa, Zarzad wybiera sposrod siebie nowego
prezesa.

5. Czlonkowie zarzadu mogg otrzymywac wynagrodzenie za petnione funkcje. Zasady wynagradzania cztonkow Zarzadu
Gloéwnego Towarzystwa oraz Zarzadow Oddzialow okresla Krajowy Zjazd Delegatow w formie Uchwaty.

6. Cztonkowie Zarzadu nie moga zajmowac funkcji kierowniczych w podlegtych PTSM schroniskach oraz biurze ZG PTSM.

§ 29. Szczegodtowy zakres dziatania, organizacje oraz tryb pracy Zarzadu Gtéwnego i jego Prezydium okresla regulamin
uchwalony przez Zarzad Glowny.
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§ 30. W przypadku naruszenia przez Zarzad Oddzialu Towarzystwa, cztonka Zarzadu Oddziatu, Zarzad Kota lub cztonka
zarzadu Kota przepiséw prawa, postanowien Statutu lub uchwat wtadz Towarzystwa, Zarzadowi Glownemu przystuguje
stosownie do okolicznos$ci prawo:

1/ zwrdcenia uwagi na dostrzezone uchybienia i zadania ich usunigcia w okreslonym terminie,

2/ odmoéwienia pomocy organizacyjnej lub innego poparcia,

3/ zawieszania uchwal oddziatéw lub kot w razie ich sprzecznosci z przepisami prawa, postanowieniami Statutu oraz
uchwatami wladz naczelnych Towarzystwa,

4/ zawieszenia winnego cztonka zarzadu w pelieniu funkcji spotecznych w Towarzystwie,

5/ zawieszenia zarzadu do odwotania, jednakze nie krocej niz na 1 rok,

6/ zawieszenia czlonkéw zarzadow, jednakze nie krocej niz na 1 rok.

§ 30.2. W przypadku naruszenia przez dyrektora schroniska prowadzonego przez PTSM przepiséw prawa, postanowien
Statutu lub uchwatl wladz Towarzystwa, Zarzadowi Gtéwnemu przystuguje stosownie do okolicznosci prawo:

1/ zwrdcenia uwagi na dostrzezone uchybienia i zadania ich usuni¢cia w okre$§lonym terminie,

2/ odmoéwienia pomocy organizacyjnej lub innego poparcia,

3/ zawieszania decyzji i zarzadzen dyrektora w razie ich sprzecznosci z przepisami prawa, postanowieniami Statutu oraz
uchwatami wladz naczelnych Towarzystwa,

4/ odwotania dyrektora schroniska.

GLOWNA KOMISJA REWIZYJNA

§ 31.1. Gléwna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3-5 czlonkdw, w tym przewodniczacego, zastepcy przewodniczacego i
sekretarza.

2. Do kompetencji Gtownej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1/ kontrola catoksztaltu dziatalnosci Towarzystwa oraz jego terenowych jednostek organizacyjnych i schronisk, w
szczegolnosci gospodarki finansowej przeprowadzana co najmniej raz w roku,

2/ przedstawianie Zarzadowi Glownemu uwag i wnioskéw wynikajacych z kontroli oraz zadanie wyjasnien,

3/ opracowywanie regulaminu Glownej Komisji Rewizyjnej oraz ramowych regulaminéw komisji rewizyjnych kot i
oddziatow,

4/ sktadanie na Krajowym Zjezdzie Delegatow wniosku w sprawie udzielenia absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi
Glownemu,

5/ koordynowanie i kontrola dziatalnosci komisji rewizyjnych oddziatow.

6/ w umowach mig¢dzy stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa lub cztonkiem Zarzadu Oddziatu oraz
w sporach z nimi stowarzyszenie reprezentuje cztonek Glownej Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu.

§ 32. Posiedzenia Glownej Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ nie rzadziej niz 2 razy w roku.

§ 33. Przewodniczacy Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, a z jego inicjatywy lub na jego wniosek inny cztonek Gtownej Komisji
Rewizyjnej maja prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Gtéwnego i jego Prezydium.

§ 34. Zakres i szczeg6towe zasady dziatania Glownej Komisji Rewizyjnej okresla jej regulamin.

§ 34.a. Cztonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej nie mogg zajmowac funkcji kierowniczych w podlegtych PTSM
schroniskach oraz biurze ZG PTSM.

GLOWNY SAD KOLEZENSKI

§ 35.1. Gléwny Sad Kolezenski sktada si¢ z 5 cztonkéw, w tym przewodniczacego, zastepcy przewodniczacego i sekretarza.
2. Do kompetencji Gtownego Sadu Kolezenskiego nalezy:

1/ rozpatrywanie i rozstrzyganie sporéw powstatych w obrgbie Towarzystwa pomigdzy cztonkami, a takze pomigdzy
poszczegblnymi strukturami organizacyjnymi Towarzystwa,

2/ przedstawianie Zarzadowi Glownemu orzeczen wydanych w stosunku do cztonkéw lub struktur organizacyjnych
Towarzystwa,

3/ rozpatrywanie odwotan od orzeczen wydanych przez sady kolezenskie oddziatow,

4/ sktadanie na Krajowym Zjezdzie Delegatéw sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

3. Glowny Sad Kolezenski ma prawo nakladania nastepujacych kar:

1/ upomnienie,

2/ nagana,

3/ wykluczenie z Towarzystwa.

4. Zasady i tryb postgpowania przed sagdami kolezenskimi okresla regulamin ustalony przez Glowny Sad Kolezenski.

5. Glowny Sad Kolezenski w pierwszej instancji rozpatruje sprawy w dwuosobowym zespole orzekajacym, a odwotania od
orzeczen Glownego Sadu Kolezenskiego wydawanych w pierwszej instancji - w trzyosobowym zespole orzekajacym z
wylaczeniem osob, ktore rozpatrywaly sprawe w pierwszej instancji, przy czym:

1/ od orzeczen Gtownego Sadu Kolezenskiego wydanych w pierwszej instancji stuzy odwotanie w terminie 30 dni od daty
otrzymania orzeczenia,

2/ orzeczenia wydane w drugiej instancji sa ostateczne.

6. Cztonkowie Gtownego Sadu Kolezenskiego nie moga zajmowac funkcji kierowniczych w podlegltych PTSM schroniskach
oraz biurze ZG PTSM.
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Rozdzial 5
ODDZIALY TOWARZYSTWA

§ 36.1. Oddziaty tworzy, przeksztalca i likwiduje Zarzad Glowny na wniosek zespotu zatozycielskiego tworzacego si¢
oddziatu lub z inicjatywy wlasnej.
2.1. W strukturach Towarzystwa moga dziata¢ oddziaty posiadajace osobowos$¢ prawna i bez osobowosci prawne;.
2.2. Oddziat moze posiada¢ osobowos¢ prawna tylko po uzyskaniu zgody Zarzadu Gtéwnego i spelnieniu warunkow
zawartych w ,,Regulaminie uzyskiwania osobowosci prawnej przez Oddziaty” uchwalonego przez ZG PTSM
2.3. Wniosek o wpis oraz wniosek o wykreslenie Oddziatu z Krajowego Rejestru Sadowego zglasza Zarzad Glowny
2.4. Oddziat uzyskuje osobowos$¢ prawna i moze rozpoczaé dziatalno$¢ po wpisie do Krajowego Rejestru Sadowego.
2.5. Z chwila wykreslenia z Krajowego Rejestru Sadowego Oddziatu z osobowoscig prawna traci on osobowos¢ prawna, a
stowarzyszenie wstgpuje we wszystkie prawa i obowigzki Oddziatu.
3.1. Oddziat, ktéry planuje zatrudnienie pracownika, musi posiada¢ osobowos$¢ prawna lub uzyskac akceptacj¢ Zarzadu
Gloéwnego.
3.2. Oddzialy posiadajace osobowos¢ prawna moga ubiegac si¢ o status organizacji pozytku publicznego.
4. Kryterium tworzenia oddziatu - jest liczba co najmniej 3 kot PTSM zarejestrowanych w funkcjonujgcych Oddziatach
Towarzystwa lub lacznie co najmniej 30 cztonkow (w przypadku braku 3 kot PTSM).
5. Wiadzami oddziatu sg:

1/ Walne Zebranie,

2/ Zarzad,

3/ Komisja Rewizyjna,

4/ Sad Kolezenski.
6. Kadencja wladz Oddziatu trwa 5 lat.
7. W razie ustapienia cztonka wladz oddziatu, wtadzom tym przystuguje prawo podjgcia decyzji o pracy w zmniejszonym
sktadzie lub dokooptowania nowego cztonka sposrod wybranych na Walnym Zebraniu Oddziatu delegatow wg kolejnosci
uzyskanych gtosow z tym, ze liczba dokooptowanych cztonkow wladz nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéow wiadz
pochodzacych z wyboru.
8. W przypadku rozwigzania Oddziatu posiadajacego osobowos¢ prawna, przeprowadza si¢ jego likwidacje. Majatek
pozostaly po likwidacji pozostaje majatkiem stowarzyszenia. Do likwidacji przepisy art. 36 i art. 37 Ustawy o
Stowarzyszeniach stosuje si¢ odpowiednio.
9.1. W przypadku gdy dziatalno$¢ Oddziatu posiadajacego osobowos¢ prawng wykazuje razace lub uporczywe naruszanie
przepiséw prawa lub statutu stowarzyszenia, Zarzad Glowny moze podja¢ uchwalg o powotaniu zarzadu komisarycznego w
tej jednostce nie dtuzej niz na jeden rok.
9.2. Zarzad komisaryczny powotuje si¢ na okres niezb¢dny do usuni¢cia nieprawidtowosci zwigzanych z razacym lub
uporczywym naruszaniem przepisow prawa lub statutu stowarzyszenia.
9.3. Uchwata o powotaniu zarzadu komisarycznego wskazuje sposob reprezentacji terenowej jednostki organizacyjnej przez
ten zarzad.
9.4. Z dniem podje¢cia uchwaly o powotaniu zarzadu komisarycznego cztonkowie zarzadu terenowej jednostki organizacyjnej
zostaja odwolani z mocy prawa.
9.5. Zarzad Gtéwny sktada wniosek o wpis zarzadu komisarycznego do Krajowego Rejestru Sadowego, w terminie 7 dni od
dnia podjecia uchwaly, o ktorej mowa w ust. 1, oraz zawiadamia o jej podj¢ciu organ nadzorujacy, wlasciwy ze wzgledu na
siedzibe terenowej jednostki organizacyjnej. Po ustaniu przyczyny powotania zarzadu komisarycznego albo uptywu okresu,
na jaki zostal on ustanowiony zarzad stowarzyszenia sktada wniosek o jego wykreslenie z Krajowego Rejestru Sadowego.
10. Posiedzenia wladz Oddziatu moga odbywac si¢ w trybie zdalnym przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej. Decyzje o odbyciu posiedzenia w trybie zdalnym podejmuje podmiot uprawniony do zwotania tego
posiedzenia. W zawiadomieniu o posiedzeniu nalezy okresli¢ zasady i formg¢ uczestnictwa w posiedzeniu oraz sposob
wykonywania prawa glosu.

WALNE ZEBRANIE ODDZIALU
§ 37. Najwyzsza wladza oddziatu jest Walne Zebranie. Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 38. Do kompetencji Walnego Zebrania Oddziatu nalezy:

1/ ustalanie kierunkéw i programu dziatania Oddziatu,

2/ rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego oraz podejmowanie uchwat w
tym przedmiocie,

3/ wybdr w gltosowaniu tajnym lub jawnym - zaleznie od uchwaty Walnego Zebrania — Zarzadu Oddziatu, Komisji
Rewizyjnej Oddziatu i Sadu Kolezenskiego Oddziatu,

4/ podejmowanie uchwat w sprawie dziatalnosci Oddziatu.

§ 39. Walne Zebranie Oddzialu zwoltywane jest przez Zarzad Oddziatu, ktory zawiadamia o jego terminie oraz
proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

§ 40.1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu zwotywane jest:

1/ z inicjatywy Zarzadu Oddziatu,
2/ na zadanie Zarzadu Gtoéwnego,

7(10)



3/ na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu,

4/ na pisemny wniosek co najmniej 1/2 ogdlnej liczby kot tworzacych dany oddziat.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu zwotywane jest przez Zarzad Oddziatu w ciggu dwoch miesiecy od dnia
otrzymania wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktorych jest zwotane. W Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Oddziatu
biorg udziat delegaci, wybrani na ostatnie Zwyczajne Zebranie Oddziatu.

§ 41. W Walnym Zebraniu Oddziatu biorg udzial z glosem stanowiacym delegaci wybrani wg klucza wyborczego, ustalonego
kazdorazowo przez Zarzad Oddziatu.

§ 42.1. W Walnym Zebraniu Oddziatu moga bra¢ udziat z gtosem doradczym:
1/ cztonkowie wladz Towarzystwa, o ile nie zostali wybrani delegatami,

2/ cztonkowie wspierajacy,

3/ osoby zaproszone przez Zarzad Oddziatu.

2. Postanowienia § 23 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

ZARZADY ODDZIALOW
§ 43. Zarzad Oddziatu kieruje dziatalno$cia oddziatu w okresie migdzy Walnymi Zebraniami Oddziatu.
§ 44. Zarzad oddziatu sktada si¢ z 5-9 cztonkow.

§ 45. Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:

1/ kierowanie dziatalno$cig Oddziatu,

2/ reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz, w tym zaciaganie zobowigzan majatkowych w imieniu Oddziatu

3/ realizacja kierunkow i programéw dziatania Oddziatu ustalonych przez Walne Zebranie Oddziatu oraz Krajowy Zjazd
Delegatow Towarzystwa,

4/ ustalanie problemowych plandéw pracy i planéw finansowych Oddziatu,

5/ zwotywanie Walnych Zebran Oddziatu,

6/ powolywanie i rozwigzywanie kot Towarzystwa,

7/ podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych dziatalnos$ci Oddziatu, a nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz
Oddziatu,

8/ powotywanie komisji oraz innych organdéw doradczych Zarzadu Oddziatu oraz ustalanie zakresu ich dzialania, organizacji i
trybu pracy.

9/ podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych Oddziatu.

§ 45a. Do skladania oswiadczen w imieniu Towarzystwa upowazniony jest Prezes Zarzadu Oddziatu i Wiceprezes Zarzadu
Oddziatu, kazdy z nich samodzielnie - z tym zastrzezeniem, ze w przypadku zobowigzan jednorazowo przekraczajacych
kwote 3 minimalnych wynagrodzen za pracg ale nie przekraczajacych 5 minimalnych wynagrodzen za prace upowazniony do
reprezentowania jest Prezes Zarzadu Oddziatu lub Wiceprezes Zarzadu Oddziatu, kazdy z nich dziatajacy tacznie z drugim
czlonkiem Zarzadu Oddzialu a w przypadku zobowiazan jednorazowo przekraczajacych kwotg¢ 5 minimalnych wynagrodzen
za pracg dodatkowo wymagana jest zgoda Zarzadu Oddzialu w formie uchwaty.

§ 46. Posiedzenia Zarzadu Oddzialu odbywajg si¢ nie rzadziej niz 2 razy w roku.

§ 47.1. Zarzad oddziatu moze wybra¢ sposrod siebie Prezydium, w sktadzie do 5 0sob: prezes, 1-2 wiceprezesow, sekretarz,
skarbnik oraz czlonkowie.

2. Prezydium wykonuje mi¢dzy posiedzeniami Zarzadu Oddziatu jego uprawnienia, z wyjatkiem okre§lonych w § 45 pkt 3, 4,
5,6,7.

§ 48.1. Szczegodtowy zakres dziatania, organizacje¢ oraz tryb pracy Zarzadu Oddziatu i jego Prezydium okresla regulamin
uchwalony przez Zarzad Gtéwny.

§ 48.2. Zarzad Glowny ustala w regulaminie mozliwo$¢ otrzymywania przez cztonkdéw Prezydium Oddziatu (posiadajacego
osobowos$¢ prawng) wynagrodzenia za czynno$ci wykonywane w zwigzku z petniong funkcja.

KOMISJE REWIZYJNE ODDZIALOW

§ 49.1. Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada si¢ z 3-5 cztonkéw, w tym przewodniczacego i sekretarza.

2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

1/ kontrola catoksztaltu dziatalnoséci Zarzadu Oddziatu i k6t PTSM, w szczegdlnosci gospodarki finansowej co najmniej raz w
roku,

2/ przedstawianie Zarzadowi Oddziatu uwag i wnioskéw wynikajacych z kontroli oraz zadanie wyjasnien,

3/ sktadanie na Walnym Zebraniu Oddziatu wniosku o udzielenie absolutorium ustgpujacemu Zarzagdowi Oddziatu,

4/ sktadanie Glownej Komisji Rewizyjnej sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz protokotéw kontroli.

§ 50. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Oddziatu odbywaja si¢ nie rzadziej niz 2 razy w roku.
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§ 51. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Oddzialu ma prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu
Oddziatu i jego Prezydium.

SADY KOLEZENSKIE ODDZIALOW

§ 52.1. Sad Kolezenski Oddziatu sktada si¢ z 3-5 cztonkow, w tym przewodniczacego i sekretarza.
2. Do kompetencji Sadu Kolezenskiego Oddziatu nalezy:

1/ rozpatrywanie i rozstrzyganie sporéw, powstatych miedzy cztonkami Towarzystwa dzialajacymi na terenie oddziatu,
pomiedzy kotami oraz kotami a oddziatem,

2/ przedstawianie Zarzadowi Oddziatu wydanych orzeczen w stosunku do cztonkéw Oddziatu,

3/ sktadanie na Walnym Zebraniu Oddziatu sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

3. Sad Kolezenski Oddziatu ma prawo naktadania nastepujacych kar:

1/ upomnienie,

2/ nagana,

3/ zawieszenie w prawach cztonkowskich na okres od 3 miesi¢cy do 1 roku,

4/ wykluczenie z Towarzystwa.

§ 53. Od orzeczen Sadu Kolezenskiego Oddziatu przystuguje odwotanie do sagdu wyzszej instancji.

Rozdzial 6
KOLA TOWARZYSTWA

§ 54.1. Podstawowa jednostka organizacyjna Towarzystwa jest Koto. Kota Towarzystwa moga by¢ powotywane w szkotach i
placéwkach oswiatowych, szkotach wyzszych, schroniskach mtodziezowych i organizacjach spotecznych, miastach,
dzielnicach, gminach, zaktadach pracy.

2. Kryterium utworzenia Kota - jest liczba co najmniej 10 cztonkow Towarzystwa

§ 55. Wiadzami Kota sg:
1/ Walne Zebranie Kofa,
2/ Zarzad Kota,

§ 56. Do zakresu dziatania Kota nalezy:

1/ reprezentowanie cztonkow Kota na zewnatrz,

2/ kierowanie dziatalnoscia Kota, zarzadzanie majatkiem Kota i jego funduszami w ramach planu pracy i preliminarza
budzetowego, uchwalonych przez Walne Zebranie Cztonkéw Kotla i zatwierdzonych przez wlasciwy Zarzad Oddziatu ,
3/ propagowanie i wspotudziat w organizowaniu, budowie, wyposazaniu i prowadzeniu schronisk mtodziezowych, w celu
stworzenia warunkow dla rozwoju krajowej i zagranicznej turystyki mtodziezowe;j,

4/ zwoltywanie Walnych Zebran Kota,

5/ przyjmowanie i skreslanie cztonkdéw zgodnie z instrukcjami Zarzadu Gtownego PTSM 1 ogdlnie obowigzujacymi
przepisami finansowymi,

6/ prowadzenie dokumentacji finansowej Kota zgodnie z instrukcjami Zarzadu Glownego PTSM i og6lnymi przepisami
finansowymi.

§ 57. Posiedzenia Zarzadu Kota odbywaja si¢ zaleznie od potrzeby, jednak co najmniej raz na 2 miesiace.

§ 58.1. Zarzad Kota sktada si¢ z 3 —5 os6b.

2. Zarzad Kota wybiera sposrod siebie: prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika, przydzielajac jednoczes$nie pozostalym
czlonkom Zarzadu zadania wynikajace z uchwalonego planu pracy.

3. W razie ustapienia cztonka wladz Zarzadu Kota, wtadzom tym przystuguje prawo dokooptowania nowego cztonka z tym,
ze liczba dokooptowanych cztonkéw wladz nie moze przekroczy¢ 1/3 ogolnej liczby cztonkéw wiadz pochodzacych z
wyboru.

§ 59. Kadencja wtadz trwa zgodnie z regulaminem Kota, nie dtuzej jednak niz 5 lat. Szczegdétowe zasady organizacji i
dziatalnosci kot oraz zakres ich dziatania i tryb pracy okreslaja regulaminy uchwalone przez Zarzad Gtéwny PTSM.

Rozdzial 7
FUNDUSZE I MAJATEK TOWARZYSTWA

§ 60.1. Na fundusze Towarzystwa sktadajg sig:

1/ optaty, wpisowe i sktadki cztonkowskie,

2/ dochody z imprez oraz innej dziatalnosci statutowej Towarzystwa,

3/ dotacje celowe udzielane przez organy administracji rzadowej lub organy samorzadu terytorialnego na realizacje zadan
zleconych Towarzystwu,

4/ spadki, zapisy i darowizny oraz $rodki pozyskane z ofiarno$ci publicznej,

5/ inne dochody, w tym dochody uzyskiwane z najmu i dzierzawy nieruchomosci, czgsci nieruchomosci lub lokali,
znajdujacych si¢ we wladaniu Towarzystwa.
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2. Majatek Towarzystwa stanowia nieruchomosci, ruchomosci, $rodki finansowe i papiery warto§ciowe i inne prawa
majatkowe pozostajace we wladaniu jego organdw statutowych oraz we wtadaniu prowadzonych przez Towarzystwo
schronisk mtodziezowych.

Rozdzial 8
ZMIANA STATUTU ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA

§ 62. Dla waznos$ci uchwaty Krajowego Zjazdu Delegatéw w sprawie zmian w Statucie lub rozwigzania Towarzystwa
wymagane jest co najmniej 2/3 liczby gloséw przy obecnosci co najmniej 1/2 ogélnej liczby uprawnionych do glosowania.

§ 63.1. W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa, Krajowy Zjazd Delegatéw wyznacza Komisj¢ Likwidacyjng w
sktadzie 7 osobowym, w tym przewodniczacego i sekretarza.

2. Uchwata o rozwigzaniu Towarzystwa powinna okresla¢ przeznaczenie majatku Towarzystwa.

§ 64. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja przepisy ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.

Elektronicznie

JACEK fggg;szgywp,gg;, Stanistaw Flektroncanie podpisany praez

KOWALSKI pata: 2025.01.20 Bednarek ™™
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